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Standardy ESRS określają zakres merytoryczny raportów publikowanych zgodnie z dyrektywą
CSRD…
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European Sustainability Reporting Standards – ESRS
Europejskie Standardy Sprawozdawczości W Zakresie Zrównoważonego Rozwoju

ESRS 1 Wymogi ogólne

ESRS 2 Ogólne ujawnianie informacji

Środowiskowe Społeczne
Ładu 

korporacyjnego

ESRS E1 Zmiana klimatu

ESRS E2 
Zanieczyszczenia

ESRS E3 Woda i zasoby 
morskie

ESRS E4 Różnorodność 
biologiczna i ekosystemy

ESRS E5 Wykorzystanie 
zasobów oraz GOZ

ESRS S1 Właśni 
pracownicy

ESRS S2 Pracownicy w 
łańcuchu wartości

ESRS S3 Dotknięte 
społeczności

ESRS S4 Konsumenci i 
użytkownicy końcowi

ESRS G1 Prowadzenie 
działalności 

gospodarczej

+ Normy sektorowe (Sector Specific)1

+ Normy charakterystyczne dla organizacji  (Entity specific)

Wskaźniki przekrojowe obowiązkowe dla każdej organizacji 
raportującej. Wskaźniki przekrojowe definiują w jaki sposób 
organizacja ma ujawniać dane w tym metodyki zbierania i 

ujawniania danych  

Wskaźniki tematyczne raportowanie obowiązkowe dla tematów 
wyłonionych podczas analizy podwójnej istotności. W ramach 

każdego wskaźnika są datapointy (ujawnienia) które są 
obowiązkowe oraz dobrowolne. 

Normy sektorowe obowiązkowe dla organizacji i 
wyszczególnionych sektorach. Normy sektorowe jeszcze nie 

weszły w życie, nie obowiązują za rok 2024



… wprowadzając zupełnie nowe procesy i procedury, wymagania informacyjnie, modyfikując 
dotychczasowe zakresy oraz sposoby pozyskiwania danych

• 12 nowych standardów 
sprawozdawczości ESRS

• Dodatkowe materiały / raporty 
wdrożeniowe 

• Uwzględnienie oczekiwań 
interesariuszy oraz całego 
łańcucha wartości

• Zewnętrzna weryfikacja 
(audytowalność) i tagowanie 
danych

• Holistyczny i dwustronny 
proces raportowania 
zrównoważonego rozwoju – 
zaangażowanie  

• Analiza podwójnej istotności 

• Zarządzanie ryzykiem ESG 
elementem systemu 
zarządzania zrównoważonym 
rozwojem

• Kompleksowe raporty 
(zintegrowane)

• 85 obowiązkowych ujawnień 

• 1144 datapointy 

• Dokładność danych

• Poprawa przejrzystości

• Złożoność zgodności

• Innowacje w zrównoważonym 
rozwoju
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Standardy i metodyki Proces raportowania Dane - Raport Wyzwania i korzyści

3



Należyta staranność w regulacjach
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• CSDDD nakłada obowiązek 
konkretnych działań na 
największe firmy

• Możliwe sankcje – do 5% 
globalnych przychodów

• Możliwe, że w przyszłości 
wypełnienie obowiązków 
CSDDD będzie zapewniało 
spełnienie minimalnych 
gwarancji na potrzeby 
Taksonomii UE.

CSDDD

• Raportowanie na temat 
włączenia należytej 
staranności w zarządzanie

• Należyta staranność jest 
częścią procesu analizy 
podwójnej istotności. 

• CSDDD i CSRD powinny być 
aplikowane spójnie

CSRD / ESRS

• Minmalne gwarancje – 
niezbędne do zapewnienia 
zgodności z Taksonomią 
UE

• Minimalne gwarancje 
powołują się na Wytyczne 
OECD dla przedsiębiorstw 
wielonarodowych / 
Wytyczne ONZ dotyczące 
biznesu i praw człowieka

Taksonomia UE

• Wybrane ujawnienia 
dotyczą kwestii 
społecznych oraz 
zgodności/monitorowania 
zgodności z wytycznymi 
OECD/ UN Global Compact

SFDR

Wszystkie regulacje nawiązują do Wytycznych OECD / Wytycznych ONZ



Należyta staranność według Dyrektywy CSDD
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Uwzględnianie należytej staranności w politykach i systemach zarządzania

Identyfikacja i ocena niekorzystnych skutków dla praw człowieka i środowiska

zapobieganie rzeczywistym i potencjalnym niekorzystnym skutkom dla praw 
człowieka i środowiska oraz zatrzymanie lub zminimalizowanie tych skutków

Ocena skuteczności środków

Komunikacja
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Zapewnienie środków zaradczych



Należyta staranność a łańcuch wartości według CSDDD
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► Niekorzystne skutki dla praw człowieka 
i środowiska mogą wystąpić we własnej 
działalności przedsiębiorstw, działalności ich 
jednostek zależnych oraz ich partnerów 
biznesowych w łańcuchach działalności 
przedsiębiorstw, w szczególności na poziomie 
pozyskiwania surowców oraz produkcji. 

► Aby należyta staranność wywarła istotny wpływ, 
powinna obejmować niekorzystne skutki dla praw 
człowieka i środowiska powstające w 
przeważającej części cyklu życia produkcji, 
dystrybucji, transportu i przechowywania 
produktu lub świadczenia usług, na poziomie 
własnej działalności przedsiębiorstw, działalności 
ich jednostek zależnych oraz ich partnerów 
biznesowych w ich łańcuchach działalności.

ŁAŃCUCH DZIAŁALNOŚCI 

• działalność partnerów biznesowych przedsiębiorstwa 
działających na wyższym szczeblu łańcucha dostaw* 
związaną z produkcją towarów lub świadczeniem usług przez 
przedsiębiorstwo, łącznie z projektowaniem, wydobywaniem, 
pozyskiwaniem, produkcją, transportem, przechowywaniem 
i dostarczaniem surowców, produktów lub części produktów i 
opracowywaniem produktu lub usługi, 

• działalność partnerów biznesowych przedsiębiorstwa 
działających na niższym szczeblu łańcucha dostaw* 
związaną z dystrybucją, transportem i przechowywaniem 
produktu tego przedsiębiorstwa, gdy partnerzy biznesowi 
prowadzą taką działalność na rzecz przedsiębiorstwa lub w 
jego imieniu, 
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O firmie EY
EY jest światowym liderem rynku usług profesjonalnych obejmujących usługi 
audytorskie, doradztwo podatkowe, doradztwo biznesowe i doradztwo transakcyjne. 
Nasza wiedza oraz świadczone przez nas najwyższej jakości usługi przyczyniają się 
do budowy zaufania na rynkach kapitałowych i w gospodarkach całego świata. 
W szeregach EY rozwijają się utalentowani liderzy zarządzający zgranymi 
zespołami, których celem jest spełnianie obietnic składanych przez markę EY. 
W ten sposób przyczyniamy się do budowy sprawniej funkcjonującego świata. 
Robimy to dla naszych klientów, społeczności, w których żyjemy i dla nas samych. 

Nazwa EY odnosi się do firm członkowskich Ernst & Young Global Limited, z których 
każda stanowi osobny podmiot prawny. Ernst & Young Global Limited, brytyjska 
spółka z odpowiedzialnością ograniczoną do wysokości gwarancji (company limited 
by guarantee) nie świadczy usług na rzecz klientów. Informacje na temat sposobu 
gromadzenia przez EY i przetwarzania danych osobowych oraz praw 
przysługujących osobom fizycznym w świetle przepisów o ochronie danych 
osobowych są dostępne na stronie ey.com/pl/pl/home/privacy. 

Aby uzyskać więcej informacji, wejdź na www.ey.com/pl

EY, Rondo ONZ 1, 00-124 Warszawa

© 2023 EYGM Limited.
Wszelkie prawa zastrzeżone. 

Niniejsza publikacja została sporządzona z należytą starannością, jednak z konieczności pewne informacje 
zostały podane w skróconej formie. W związku z tym publikacja ma charakter wyłącznie orientacyjny, a zawarte 
w niej dane nie powinny zastąpić szczegółowej analizy problemu lub profesjonalnego osądu. EY nie ponosi 
odpowiedzialności za jakiekolwiek straty powstałe w wyniku czynności podjętych lub zaniechanych na podstawie 
niniejszej publikacji. Zalecamy, by wszelkie przedmiotowe kwestie były konsultowane z właściwym doradcą.
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Aleksandra Stanek-Kowalczyk
EY - Partner

Phone No: +48573298368
Email: Aleksandra.Stanek-Kowalczyk@pl.ey.com
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